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When you consult the Canadian Respiratory Journal (CRJ) over the 
next year, you may gradually begin to wonder, “Has this journal 

changed?” If you do, do not be puzzled: change is indeed occurring. 
Nicholas Anthonisen (Editor-in-Chief), Pulsus Group Inc, the 

CRJ Advisory Committee and the Canadian Thoracic Society (CTS) 
Executive Committee have been working diligently over the past year 
to craft a new direction for the Journal. They wanted to build on the 
strengths of the Journal in the respiratory community; capitalize on the 
CRJ as CTS’ official journal; increase the involvement in the Journal of 
young investigators and clinicians, as well as other constituent groups 
within the CTS; boost the Journal’s content to reflect the expansion of 
CTS’ involvement in various clinical areas; promote the CRJ with 
potential subscribers, contributors and sponsors; and enhance the iden-
tity of the CTS with current and prospective members.

As part of this process, Peter Paré has been appointed to the pos-
ition of Editor-in-Chief, effective July 2011. Dr Paré has led – and 
continues to lead – a distinguished career in respiratory research and 
medicine, and in medical education. He has served on numerous com-
mittees and organizations, including as President of the CTS, and has 
been the recipient of many awards and distinctions, such as the Jacob 
Churg Distinguished Researcher, and Michael Smith Foundation 
Distinguished Scholar awards. Dr Paré has made important contribu-
tions to the advancement of medical knowledge, most importantly with 
regard to the pathophysiology of obstructive airway disease and the 
genetics of asthma and chronic obstructive pulmonary disease. He con-
currently holds the position of Professor in the Faculty of Medicine at 
the University of British Columbia (Vancouver, British Columbia).

Dr Paré will introduce several initiatives to support the develop-
ment of the CRJ as a strong voice for the CTS and as a partner in 
executing the CTS mission, in collaboration with the respiratory com-
munity. The Journal will gradually align itself more fully with CTS’ 
strategic directions and better support CTS’ mission in research, 
guidelines development, knowledge translation, continuing profes-
sional development and advocacy. 

Dr Paré will succeed Nick Anthonisen, who had been at the helm 
of the Journal since 2002, and had provided a strong foundation for the 
Journal, as well as our positive baseline impact factor. I wish to person-
ally thank Dr Anthonisen for the leadership and dedication he 
brought to the Journal over the past 10 years. Many thanks to him as 
well for his unyielding support and collaboration with the CTS 
Executive throughout this period of transition.  

We are also grateful to Dr Paré for chairing the CRJ Advisory 
Committee over the past year. I congratulate him on his appointment 
to the position of Editor-in-Chief and offer him my full support.  

The changes at the CRJ would not have been possible without the 
collaboration of Robert Kalina (Publisher, Pulsus Group Inc), Ann 
LeBlanc (Vice President, Pulsus Group Inc), Janet Sutherland (CTS 
Director) and all members of the CRJ Advisory Committee: Louis-
Philippe Boulet, Andrew Halayko, Rob McFadden, Denis O’Donnell 
(ex-officio), Michel Rouleau and Neil Skjodt. Many thanks to them all.

Last, but not least, I wish to thank our sponsors who provided the 
necessary advertising revenue to sustain the Journal over the past years. 
Their steadfast support is most appreciated.

A new chapter has begun at the CRJ. Stay tuned!

Respectfully submitted,
George A Fox MD MSc FRCPC FCCP
President, Canadian Thoracic Society

Lorsque vous consulterez la Revue canadienne de pneumologie (RCP) 
au cours de la prochaine année, vous pourrez graduellement vous met-

tre à songer : Cette revue aurait-elle changé? Si cela vous arrive, ne soyez 
point perplexe : un changement est effectivement en cours à la RCP.

Le rédacteur en chef Nicholas Anthonisen, Pulsus Group Inc., le 
Comité consultatif de la RCP et le Comité exécutif de la Société cana-
dienne de thoracologie (SCT) ont travaillé assidûment au cours de 
l’année dernière en vue de  réorienter la revue. Ces derniers ont voulu: 
miser sur les forces de la revue au sein de la communauté des soins respira-
toires, tirer parti de la RCP à titre de revue officielle de la SCT, inciter les 
jeunes chercheurs, les cliniciens et autres groupes liés à la SCT à participer 
davantage à la revue, rehausser le contenu de la revue afin de refléter 
l’implication de la SCT dans un plus grand nombre de domaines cliniques, 
promouvoir la RCP auprès de nouveaux abonnés, contributeurs et com-
manditaires potentiels, et rehausser l’image de la RCP auprès des membres 
actuels et potentiels.

Dans le cadre de ce processus, Peter Paré a été nommé au poste de 
rédacteur en chef et entrera en fonction en juillet 2011. Le Dr Paré a mené 
– et mène toujours – une carrière prestigieuse en médecine et en recherche 
respiratoire et en éducation médicale. Il a siégé à plusieurs comités et servi 
au sein de plusieurs organisations, y compris à titre de président de la SCT, 
et a  reçu plusieurs distinctions et prix tels que les prix Jacob Chrug 
Distinguished Researcher et Michael Smith Foundation Distinguished 
Scholar. Le Dr Paré a contribué d’une manière significative à l’avancement 
des connaissances médicales, tout particulièrement dans le domaine de la 
pathophysiologie des maladies obstructives des voies respiratoires, et de la 
génétique de l’asthme et de la maladie pulmonaire obstructive chronique 
(MPOC). Il occupe présentement le poste de professeur à la faculté de 
médecine de l’université de la Colombie-Britannique (Vancouver, C.-B.).

Le Dr Paré introduira plusieurs mesures pour faire en sorte que la RCP 
devienne véritablement la voix de la SCT et qu’elle participe pleinement 
à sa mission en collaboration avec les intervenants du milieu. Graduellement, 
la revue s’alignera davantage sur l’orientation stratégique de la SCT en 
matière de recherche, d’élaboration de lignes directrices, d’application des 
connaissances, de formation professionnelle continue et de défense des 
intérêts. 

Le Dr Paré succédera à Nick Anthonisen qui à été la barre de la revue 
depuis 2002; c’est lui qui en a jeté les bases et c’est grâce à lui si elle a connu 
un facteur d’impact positif dès le départ. Je tiens à offrir au Dr Anthonisen 
mes remerciements personnels pour son leadership et le dévouement dont 
il a fait preuve au cours des dernières dix années. De plus, je lui suis recon-
naissant de son appui inébranlable et de collaboration avec le Comité 
exécutif pendant cette période de transition.

Nous remercions aussi le Dr Paré qui a présidé au Comité consultatif de 
la RCP au cours de la dernière année. Je le félicite de sa nomination au 
poste de rédacteur en chef et lui offre mon entier appui.

Les changements à la RCP n’auraient pu voir le jour sans la collabora-
tion de Robert Kalina (éditeur, Pulsus Group Inc.), d’Ann Leblanc (vice-
présidente, Pulsus Group Inc.), de Janet Sutherland (directrice, SCT) et de 
tous les membres du Comité consultatif de la RCP, soit Louis-Philippe 
Boulet, Andrew Halayko, Rob McFadden, Denis O’Donnell (membre 
d’office), Michel Rouleau et Neil Skjodt. Un grand merci à tous et toutes!

Et en dernier, mais non par manque d’importance, je remercie nos com-
manditaires qui ont fourni les fonds nécessaires à la survie de la revue au 
cours des dernières années. Nous sommes très reconnaissants de leur appui 
indéfectible.

Nous entamons un nouveau chapitre à la RPC. Restez à l’écoute !

Salutations distinguées,
George A Fox MD MSc FRCPC FCCP

Président, Société canadienne de thoracologie
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